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Vorstand

Co-Prasidium/Homepage/Sozialmedien/ Maria Hagmann
BMA-Tage 2024

Co-Prasidium Michale Reut
Protokoll Silvia Fah
Finanzen/BMA-Tage 2024 Sonja Hanhart
Administration/BMA-Tage 2024 Nadja Neff
PVK SG/ IG MTT-Berufe St. Gallen Eduard Buhler
PR-Kommission/Bildungskoordination/ Karin Dobler
BMA-Tage 2024

Berufspolitik
personalthurgau Susanne Schneider

Mitglieder Stand 31.12.2022

2021 2022

Aktivmitglieder 122 113
Aktivmitglieder Teilzeit 16 22
Assoziierte Mitglieder 10 10
Assoziierte Mitglieder Teilzeit 0 0
Studierende Mitglieder 4 4
Mitglieder im Ruhestand 3 3
Total 155 152
Neumitglieder 10 6
Austritte 9 14
Ausschluss 2 2
Sektionswechsel 0 0

Vorstandsarbeit

Maria Hagmann

Der Vorstand besprach an fiinf Sitzungen per ZOOM und dem Highlight, der 200. Vorstandsitzung bei einem
feinen Essen vor Ort, die Geschafte der Sektion.

Weiterhin ist der Vorstand bestrebt neue Mitglieder zu gewinnen, da die Anzahl der Austritte nicht mit der
Anzahl der Eintritte ausgewogen ist, was sich in der aktuellen Mitgliederzahl widerspiegelt. Der Vorstand hat
2022 einen neuen Ansatz bei den Studierenden gemacht, indem bei einem Training und Transfer im dritten
Ausbildungsjahr das Thema ,labmed mit Fokus Berufspolitik“ aufgenommen wurde. Die Studierenden zeig-
ten sich sehr interessiert, jedoch konnten bis anhin keine Neueintritte registriert werden. Trotzdem ist der
Vorstand der Uberzeugung, dass hier weiterhin Bestrebungen gemacht werden sollten, um neue Mitglieder
zu gewinnen, weshalb fur das Jahr 2023 das Training und Transfer mit dem Inhalt ,labmed mit Fokus Be-
rufspolitik® wiederum geplant ist. Zusatzlich werden, in Zusammenarbeit mit Claudia Koch, BZGS, die Stu-
dierenden im 2. Schulblock an der Delegiertenversammlung 2023 erstmals teilnehmen. Ein weiteres Ziel
vom Vorstand ist, die bestehenden Mitglieder mit interessanten Weiterbildungen und attraktiven Sektions-
ausflligen zu begeistern.

Durch meine Wahl in den Zentralvorstand labmed musste die Ressortverteilung im Vorstand labmed Sektion
Ostschweiz neu organisiert werden, damit ich keine Doppelrollen wahrnehmen muss. Herzlichen Dank, an
dieser Stelle, an alle Vorstandsmitglieder, die sich bereit erklart haben, neue Aufgaben zu ibernehmen.

Das Prasidium ist als Co Prasidium in Zukunft angedacht, falls an der Hauptversammlung von 2023 dies an-
genommen wird. Interim hat Michael Reut mich schon unterstitzt. Die Bildungskoordination konnte ich an
Karin Dobler Ubergeben und die Vertretung bei der PVK wurde von Michael Reut an Eduard Buhler abgetre-
ten, damit Michael Reut die Funktion als Co-Prasident wahrnehmen kann.
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Termine labmed Sektion Ostschweiz 2023 im Uberblick

IERS Datum
HV 2023 (online) 28. Mérz 2023
Online-Weiterbildung: 9. Mai 2023

How Digital Blood Cell Morphology Is Transforming ZLM:
Scopio's Innovative Full-Field Advantage

DV 2023 / BMA Tage in Luzern 16./17. Juni 2023
Sektionsausflug 9. September 2023
DV 2024 / BMA Tage in Luzern, organisiert durch unsere Sektion 24./25. Mai 2024

Bildungskoordination

Maria Hagmann

Karin Dobler wurde in Ihrer neuen Funktion als Bildungskoordinatorin eingefiihrt und hat an der BZGS
ERFA-Sitzung und am Austausch Bildungskommission-Bildungskoordination vom 16.11.2022 teilgenommen

Die Zusammenarbeit zwischen den Ausbildungsverbunden Kantonsspital St.Gallen, Spital Thurgau AG und
Kantonsspital Graubiinden mit OdAGS und der BZGS ist unverandert gut.

2022 durften wir 13 Diplomandinnen und 1 Diplomanden zum erfolgreichen Abschluss zur/zum BMA HF gra-
tulieren.

PR-Kommission

Karin Dobler

Dieses Jahr konnten wir die Diplom-Geschenke von labmed wieder im
gewohnten Rahmen - anlasslich der Diplomfeier vom BZGS - den ehema-
ligen Studierenden Uberreichen.

Beim diesjahrigen Sektionsanlass vom 17. September durften die Teil-
nehmer eine tierische Erfahrung machen. Der Besuch im Walter Zoo in
Gossau startete mit einem Apéro in der Tigerhdhle mit Blick auf die Raub-
tierarena. Beim anschliessenden Rundgang lernten wir auf engagierte
und unterhaltsame Weise unterschiedliche Fahigkeiten der Tiere zur
Kommunikation untereinander kennen. Diese Kommunikation kann
manchmal einfach zu beobachten sein, in anderen Fallen ist sie sehr sub-
til und kaum zu bemerken.

Abgerundet wurde der Halbtag mit einem feinen Abendessen im Weinkel-
ler vom Werk 1 in Gossau.

Da unsere bisherigen Erfahrungen mit online-Weiterbildungen durchwegs
gut waren haben wir uns entschieden, trotz fehlender Corona-Schutz-
massnahme auch im Jahr 2022 die Weiterbildung online abzuhalten.

Mit Barbara Schmid vom KSSG konnten wir eine fachlich kompetente Person gewinnen, die auf interessante
und vielfaltige Art Praparate aus der Zytologie vorstellte. Die 40 eingegangenen Anmeldungen ubertrafen
unsere Erwartungen! Dies motivierte uns und so sind wir nun im Besitze eines Zoom-Account fiir die Sektion
Ostschweiz.

Das durchwegs positive Feedback der durchgefihrten Anlasse im Jahr 2022 gibt uns Elan fiir die Organisa-
tion von zukinftigen Anlassen.
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personalthurgau

Susanne Schneider

Die FIV Verbande und die GePeko haben sich 3 x zusammengetroffen. Die wichtigsten Tagesgeschafte wa-
ren die Vorbereitung auf die Lohngesprache, FIV-Anderungen

Zu den Lohnverhandlungen:
Wir sind sehr zufrieden, vielen Dank.

- 1.5% generelle Lohnerhdhungen fir alle Mitarbeitenden mit FIV-Unterstellung

- 0.75% individuelle Lohnerh6hungen

- 1.1% fur strukturell-individuelle Anpassungen, die Erhéhung der Inkonvenienzen (Nachtdienst und Pikett),
fur eine sehr deutliche Anhebung der Ausbildungsléhne der HF-Studierenden (ab neuem Studienbeginn
September 2023 2000 Fr., 2200 Fr. und 2500 Fr. und erfreulicherweise auch fiir unsere Berufsgruppe!!

FIV-Anderungen

Kirzung des Ferienanspruches und des Kiindigungsschutzes bei Arbeitsunfahigkeit Krankheit. Dieses
Thema gibt noch viele Diskussionsstunden. Leider sind wir im 2022 immer noch nicht einig geworden.
Andere Punkte konnten schon genehmigt werden.

Die Prasidienkonferenz fand dieses Jahr wie gewohnt statt.

Neu wurde die Herbstkonferenz zur Friihlingskonferenz. Es waren viele Verbandsvertreter anwesend. Die
Themen waren: Sozialpartnergesprache, Strategie personalthurgau und Riickmeldungen aus den Verban-
den und Gewerkschaftern.

Die gemeinsame Sitzung mit dem unserem neuen CEO der Spital Thurgau Herrn Rolf Zehnder fand auch
statt.

PVK SG

Eduard Bihler

Meine neue Funktion innerhalb der labmed Sektion Ostschweiz brachte mich der Politik ein Stlick naher und
es ist dusserst interessant. Mitte Jahr habe ich Michael Reuts bisherige Funktion Gbernommen und war bis-
her auf einigen Sitzungen und Besprechungen als Vertreter der BMAs.

Themen waren insbesondere der Auftrag der kantonalen Regierung, das Managementmodell 2024+
(MaMo24+) Neuorganisation der Spitéler des Kantons anzugehen. Die Zusammenfiihrung der

Spitéler ist in den kommenden Monaten in Erarbeitung.

Auch firr einen moglichen Gesamtarbeitsvertrag im Zusammenhang mit MaMo24+ konnte fir das
Spitalpersonal umgestellt werden.

Die Peko setzt sich mit diesem Thema auseinander; Bettina Surber (VSAO) wird an der Peko-
Januarsitzung Vor- und Nachteile verschiedener Arbeitsvertrage erlautern.

Auch der gering angesetzte Teuerungsausgleich von anfangs 1.7% bei einer effektiven Teuerung

von 3.4% wurde vom Personalverband PVK heftig kritisiert und es wurde daraufhin ein Schreiben

verfasst, welches den kompletten Ausgleich forderte und von allen Berufsverbanden, auch labmed.,
unterschrieben wurde. Leider war dieser ambitionierte Vorstoss, im Gegenzug zum Kanton Zirich,

ohne Erfolg.

Diskutiert wurden auch die Vor-, und Nachteile der NeLo im Rahmen des neuen Besoldungs-

Schema.
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Herzlichen Dank

Einen grossen Dank an alle Mitglieder!

Eure Unterstitzung und euer Vertrauen motivieren uns weiterzumachen. Wir bleiben dran und sind hochmo-
tiviert unsere Sektion an den BMA-Tagen 2024 als starke und innovative Sektion zeigen zu durfen.

Es bleibt viel zu tun und diese Herausforderung packen wir gerne weiterhin mit Elan an.

- ——

Maria Hagmann
Prasidentin labmed Sektion Ostschweiz
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